
Assistante sociale du 
personnel HF à 100%

• Titulaire du Diplôme d’Etat d’Assistant de 
Service Social (DEAS 

• Une expérience professionnelle est 
souhaitable

• Connaissance approfondie du statut de la 
Fonction Publique Hospitalière et droits 
associés ; de la législation sociale

• Connaissance approfondie des dispositifs et 
accompagnent accessibles aux personnes 
en situation de handicap

Poste ouvert aux titulaires et contractuels 
(CDI avec période d’essai)

Quotité : 100%
Amplitude horaire : 37h30

Lieu de travail :
Hôpital Jacques 

Monod Montivilliers 
(bureau au rez-de-

chaussée)
Fiche de poste disponible à 

la demande 

Le Groupe Hospitalier du Havre recrute un(e) assistant(e) social(e) du personnel.
Elle accompagne les agents du GHH confrontés à des difficultés personnelles, familiales, financières,
professionnelles ou de santé. Elle les écoute, les conseille, les oriente et les accompagne dans leurs
démarches afin de favoriser leur bien-être et l’équilibre entre vie professionnelle et vie personnelle.
Elle intervient dans le respect du secret professionnel, participe à la gestion des prestations CGOS et
contribue aux actions en faveur des agents en situation de handicap

En lien avec 

votre diplôme 

Le service social du personnel, rattaché à la
Direction des Ressources Humaines du Groupe
Hospitalier du Havre, accompagne les
professionnels de l’établissement tout au long de
leur parcours et est assuré par une assistante
sociale à temps plein, avec le soutien d’un
secrétariat.
Travail avec les partenaires extérieurs


