
Chargé de projets de pôle H/F

Sous l’autorité hiérarchique de la Direction Générale et sous la responsabilité fonctionnelle du Chef de
Pôle, vos principales missions sont :
- Jouer un rôle de facilitateur : Vous êtes l’interface entre la Direction, le pôle, la DIM (Technique,

médico-économique) ;
- Contribuer à l’élaboration, la mise en œuvre, au suivi et à l’évaluation de la politique du pôle, définie

dans le projet et le contrat du pôle ;
- Participer, Soutenir, Elaborer et Mettre en œuvre les projets du pôle ;
- S’intégrer à l’organisation du pôle selon la fiche
de mission validée par les responsables de pôle et
la Direction Générale ;
- En lien avec la Direction des Finances, contribuer
à la préparation annuelle de l’état des prévisions
des recettes et des dépenses du GHH ;
- Participer aux réunions du comité de pilotage ou
groupe de travail impliquant le pôle ou l’un de ses
services ;
- Participer aux réunions des instances du pôle,
contribuer à leur organisation et assurer un suivi
des décisions prises.

BAC + 5 en Ingénierie de projet.

Une première expérience ou stage au sein d’un 
établissement hospitalier sera apprécié.

Méthode, Rigueur, Autonomie et Disponibilité 
sont des qualités requises pour ce poste.

Poste ouvert aux Titulaires et Contractuels
(CDI avec 4 mois de période d’essai)

Grade : Attaché(e) Administration Hospitalière 
ou Ingénieur

Forfait cadre 39h hebdomadaire
28 jours de congés et 19 jours de RTT

Lieu de travail :

Hôpital Jacques Monod 
à Montivilliers

Rémunération mensuelle 
à définir selon profil

Fiche de poste 
disponible à la demande


