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HOSPITALIER

W/ P ou Havre

VOTRE CADRE DE TRAVAIL

Le Groupe Hospitalier du Havre : Le Havre est une ville dynamique en constante évolution. Classée au patrimoine

mondial de "'UNESCO pour son architecture unique, elle séduit par son littoral
» 4500 ETP dont 580 médecins et internes exceptionnel, ses grands espaces et sa qualité de vie. Son ouverture maritime, son
» 1500 lits économie en croissance et sa proximité avec Paris (2h en train) en font un territoire
» 70000 séjours e d’opportunités. Ville verte (forét de Montgeon, poumon vert de la ville) et sportive,
» Activité MCO — SMR — HAD - PSY (;::;ﬁt!é elle offre une riche programmation culturelle (MuMa, Le Volcan, festival Un Eté au
» Un hopital certifié « Haute SR Havre) et un accés privilégié aux sports nautiques. Travailler au Havre, c’est profiter

Qualité des Soins » par la HAS d’un cadre de vie équilibré, dynamique et a taille humaine.

LE GROUPE HOSPITALIER DU HAVRE RECHERCHE
Un médecin DIM

LE SERVICE

Le Département d’Information Médicale (DIM) est un service transversal stratégique chargé de la production, de la qualité et
de l'analyse des données médico-administratives de I'établissement. Le GHH étant établissement support du GHT Estuaire
de la Seine, le DIM participe au pilotage médico-économique du GHT et contribue & la coordination territoriale de
I'information médicale.

Le DIM du GHH s’appuie sur une équipe pluridisciplinaire composée notamment de médecins DIM, paramédicaux
spécialisés en information médicale et collabore étroitement avec la Direction des Finances et la Direction du Numérique en
Santé.

L’équipe assure la gestion des données issues de I'ensemble des activités hospitalieres : MCO, SMR, HAD et PSY.

MISSIONS DU POSTE

Le médecin DIM a comme responsabilité d’organiser, traiter et analyser l'information médicale produite dans le cadre du

programme de médicalisation des systémes d’information (PMSI) .

A ce titre, il/elle est notamment chargé(e) de :

- Organiser le recueil, le contréle et I'analyse des données PMSI, en garantissant leur qualité, leur exhaustivité et leur
conformité réglementaire

- Assurer la formation continue, 'accompagnement et le conseil des paramédicaux spécialisés en information médicale

- Informer et former les professionnels de I'établissement impliqués dans la chaine de production des données.

- Analyser les données médico-économiques a la demande des cliniciens ou des directions, a partir des bases des
établissements ou de la base nationale PMSI

- Participer a la campagne annuelle d'évaluation et de certification des comptes, ainsi que les contrbles externes
(Assurance Maladie, audits)

- Veiller a la protection, a la confidentialité et a la qualité des données de santé, en lien avec le délégué a la protection des
données (DPO) et la cellule d’identito-vigilance

- Travail multi-champs : MCO, SMR / PSY / HAD selon appétence

COMPETENCES REQUISES & FORMATION

DES de santé publique ou formation universitaire en information médicale

Inscription ordinale exigée — poste a pourvoir dés a présent

Intérét pour le travail transversal et pluridisciplinaire

Aptitude a travailler en équipe - sens de la communication, compétences relationnelles et pédagogiques.
Compétence en traitement de données

Contactez-nous dés maintenant pour plus d’informations ou pour postuler !

Directrice des Affaires Médicales :
Mélanie COUTURIER
melanie.couturier@ch-havre.fr

Dr Mélodie LUCAS, cheffe de service
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