CESU de I'Estuaire et de la Mer

(Comment) Favoriser le transfert de I’apprentissage

(de I'espace de formation a I’environnement de travail)

CENTRE DE FORMATION
CESU de I'Estuaire et de la Mer
Hépital Flaubert

55 rue Gustave Flaubert

Pavillon Bretonneau. RDC
76600-Le Havre

ACTION DE FORMATION

Intitulé Formateur
(Comment) Favoriser le transfert de I'apprentissage (*). Dr BENHALIMA Mourad

Objectifs de la formation
En fin de formation, les personnes sont capables d’identifier les leviers favorisant le transfert de I'apprentissage

des apprenants et de les mobiliser dans le cadre de leur stratégie d’enseignement.

Contenu de la formation
* Transfert de I'apprentissage : définitions, enjeux et leviers
» La motivation en contexte de formation

« Stratégies d’enseignement

Public visé
» Enseignants et formateurs au sein de CESU (*).
» Enseignants et formateurs au sein d’'IFP ou d’IFAS.

» Formateurs au sein d’organismes dispensant des formations en santé.

Nombre

Douze a seize personnes.

(*) Cette formation peut étre valorisée entant que session d’actualisation des connaissances des formateurs

AFGSU, sous réserve de 'accord de la direction de votre CESU.
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CESU de I'Estuaire et de la Mer

Prérequis

Aucun.

Méthodes pédagogiques
» Apports de connaissances.
» Techniques de pédagogie active.

» Travaux en sous-groupes avec production de stratégies d’enseignement contextualisées.

Outils et supports pédagogiques
Outils pour 'animation pédagogique, médias de communication, ainsi que des supports pédagogiques remis aux

personnes en formation.

Description - durée

Formation présentielle de sept heures.

Dates
Le 18 mars 2026, de 09h00 a 17h00 (une heure de pause déjeuner).

Lieu
CESU de I'Estuaire et de la Mer. Hépital Flaubert, 55 rue Gustave Flaubert. Pavillon Bretonneau. RDC

Tarif par personne

150 euros par journée.

Evaluation
Controle de I'assiduité tout au long de la formation, émargement le matin et I'aprés-midi de chaque journée.
Evaluation formative tout au long de la formation.

Hétéroévaluation des productions des sous-groupes.

Délais d’accés

Veuillez-vous rapprocher du secrétariat du CESU, par mail a I'adresse suivante : cesu.estuaire@ch-havre.fr
ou par téléphone au 02 32 73 38 15.

Situation de Handicap
Lors de I'inscription a nos formations, nous étudions avec les personnes en situation de Handicap les actions que
nous pouvons mettre en place afin de favoriser leur apprentissage.

Veuillez contacter : sebastien.martin@ch-havre.fr
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CESU de I'Estuaire et de la Mer

Programme de formation

(Comment) Favoriser le transfert de I'apprentissage)

Horaires

Matin

Horaires

Aprés midi

09h00-09h15

Accueil des participants- Inclusion

13h30-14h00

Synthése de la matinée

09h15-10h30

Transfert des apprentissages
(définitions, leviers, enjeux)

14h00-15h45

Travaux en sous-groupe : production
(stratégie d’enseignement)

10h30-10h45

Pause

15h45-16h00

Pause

10h45-11h30

Motivation en contexte de formation

16h00-16h45

Travaux en sous-groupe : restitution

11h30-12h30

Stratégies d’enseignement

16h45-17h00

Evaluation de la session-Déclusion
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