
1 Cadre de Santé H-F 100% en 
Cardiologie Traditionnelle

La mission du cadre de santé est d’organiser, anticiper et d’optimiser l’activité sur le secteur de 
cardiologie traditionnelle : 
• Gestion des patients : entrées, sorties, transferts, gestion des problématiques sociales, rencontre avec 

les familles et les médecins
• Gestion des soins : élaboration et mise en œuvre du projet de soins, contrôle de la qualité des soins, 

de la tenue des dossier de soins, gestion des événements indésirables, gestion des protocoles de soins
• Gestion du personnel : rôle d’animation d’équipe, gestion des plannings, évaluations des 

compétences, gestion des étudiants
• Gestion du matériel et des locaux : commande de matériel
• Gestion de l’information : staffs, réunions
• Gestion de projet

• Diplôme de Cadre de Santé
• Expérience en management d’équipes
• Connaissances des pathologie

cardiologiques et des soins spécifiques
• Qualités relationnelle et diplomatique,

sens de l’écoute, disponibilité,
organisationnelle, analyse, travail en
collaboration, pédagogie

Poste ouvert aux titulaires et contractuels

(CDI avec période d’essai de 4 mois)

• Forfait cadre de
journée

• Assurer une nocturne
par mois et gardes de
Week-end 2 à 3 fois
par an

Rémunération selon 

votre profil


