
1 Cadre de Santé H-F 100% en 
Réanimation, Soins Intensifs Néonataux

Le poste consiste dans : 
• L’encadrement du secteur d’hospitalisation de réanimation néonatale et des soins intensif 

néonataux d’un total de 12 lits
• L’encadrement du secteur de surveillance continue pédiatrique composé de 2 lits
• Le travail en binôme avec le cadre de réanimation néonatale et de soins intensifs néonataux

Les missions principales sont : 
• La gestion des ressources humaines : gestion d’équipe, organisation du travail, évaluation des 

compétences
• La gestion des moyens matériels et locaux
• La coordination des soins
• Les relations avec les familles
• L’accueil des étudiants
• La démarche qualité

• Diplôme de Cadre de Santé ou
puéricultrice/IDE ayant un projet Cadre

• Expérience en management d’équipes
• Connaissances de l’enfant et des prises en

charge, soins spécifiques
• Travail en collaboration avec les cadres du

pôle

Poste ouvert aux titulaires et contractuels

(CDI avec période d’essai de 4 mois)

• Forfait cadre
• Gardes astreintes

WE et jours fériés 1
fois toutes les 11
semaines

• Nocturne 1 fois par
quinzaine

Rémunération selon 

votre profil


