Fiche de poste
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GROUPE
HOSPITALIER
pu HAVRE  Date de création 01/01/2011 Date de mise a jour * 15/03/2023 Version n° 2

Pole d’activité Pole 9 PSYCHIATRIE

* Cette fiche sera mise a jour en cas d’évolution substantielle du poste

Intitulé du poste Infirmier diplome d’état H/F en Unité Sanitaire en Milieu
Pénitentiaire (USMP)

Intitulé de la fiche

05C10
métier associée *

La présente fiche de poste précise les spécificités du poste occupé par rapport au répertoire national des métiers de la
Fonction Publique Hospitaliére. Merci de prendre connaissance de ce répertoire avant de rédiger la fiche de poste.

Description du poste

L'Infirmier Diplomé d’Etat en poste a I'Unité Sanitaire assure une prise en charge globale de la personne
détenue incarcérée afin de permettre une continuité des soins, de dépister et de prévenir.

Il travaille en collaboration avec le Médecin responsable de la structure et en partenariat avec I'administration
pénitentiaire. Il est sous I'autorité directe du Cadre de Santé de l'unité.

Principales activités

e Assurer des soins infirmiers divers, relatifs a I'exercice de sa profession

e Préparer et dispenser les traitements médicamenteux a I'unité sanitaire et aux portes des cellules

e Assurer des soins d’urgence (a I'unité et en batiment)

e Assurer les consultations infirmiéres des arrivants, dépister et orienter en fonction de la situation de soins
e Réaliser des entretiens d’aide infirmier

e Participer aux réunions cliniques, aux commissions pluridisciplinaires uniques adultes et mineurs

e Travailler en collaboration avec ses colléegues des services de soins partenaires (UF33, UAC, ...) et le
personnel de I'administration pénitentiaire

e  Gérer le dossier patient informatisé et assurer les transmissions
e Animer des ateliers a visée thérapeutique, des actions d’éducation pour la santé

e Encadrer des étudiants infirmiers
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Compétences requises (préciser le degré d’exigence)

Connaissances (indispensables, a acquérir, souhaitables...)

e Polyvalence des connaissances en soins (somatique, psychiatriques)

e Gestion de I'urgence en milieu carcéral

e Evaluation du risque suicidaire

e Le milieu carcéral, droits du patient détenu, secret professionnel, secret partagé et ses limites

e Communication/relation : accueil du patient, entretien infirmier, écoute, transmission des informations au
sein d’une équipe

e Observation : évaluation des situations de soins

o Utiliser I'outil informatique et ses différents logiciels

e Utiliser le dossier patient informatisé

Qualités individuelles

e Rigueur professionnelle et respect des régles de confidentialité et de discrétion
e Autonomie, adaptabilité et esprit d’initiative
e Empathie, respect, écoute, négociation, maitrise de soi et gestion des émotions
e Partage et travail en équipe pluridisciplinaire

Expériences
e Expériences professionnelles multiples permettant un positionnement

Position hiérarchique

e Directrice des soins infirmiers, Cadre Supérieur du Pole 9 Psychiatrie
e (Cadre Supérieur de Santé de I'USMP
e (Cadre de Santé de 'USMP

Relations fonctionnelles

e Médecin responsable de 'USMP ; Praticiens hospitaliers et médecins vacataires de 'USMP

e (Cadre Supérieur de Santé et Cadre de Santé de 'USMP

e Infirmiers, psychologues, assistante dentaire, ASH, Assistantes médico-administratives, manipulateurs en
radiologie

e Partenaires extérieurs (chauffeurs livreurs, opticien...)

e Direction fonctionnelle

Format du poste

Horaires | Quarts 37h30 par semaine ; 7h30 par jour : 8h/15h30 ou 10h30/18h

uotité | 100 % Situation géographique | Centre pénitentiaire du Havre
Q geographiq

Conditions et sujétions particuliéres d’exercice

e Exercice réalisé a l'intérieur du centre pénitentiaire

e Respect des regles de confidentialité

e Se conformer aux habilitations de I'administration pénitentiaire

e |’accés alI’établissement est soumis a I'autorisation du Directeur du centre pénitentiaire
e Conciliation du paradoxe soins et sécurité

Visas
Rédaction Mme HERSANT CS — M. VALINDUCQ CSS
Candidature Envoyer lettre de motivation + CV a candidature.drh@ch-havre.fr
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