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Profil de poste

Pole d’activité | Pdle de Psychiatrie — P9

Date de création | 15/10/2015 Date de mise a jour I 26/12/23 ‘ Version n°

2

PSYCHOLOGUE CLINICIEN - 100% -

Intitulé du poste | g0 e psychiatrie / Précarité / EMPSM

Poste 5043

Fiche métier associée | 10P10

Description du poste

Sous la responsabilité médicale et administrative, et au sein de 'Equipe Mobile Précarité Santé
Mentale, outre son rble de thérapeute, le psychologue effectue des entretiens de premier accueil,
et de suivi. Il oriente l'usager en interne et en externe en fonction de sa demande de soin et de
ses besoins. Il est sensible aux problématiques d’accés aux soins pour les personnes
marginalisées, ainsi qu’aux valeurs de la réduction des risques.

Positionnement hiérarchique

- Chef de Poéle
- Chef de Service

Relations fonctionnelles

- Cadre Supérieur de Pdle — P6le de Psychiatrie
- Coordonnateur des psychologues

- Médecins des services

- Cadre Supérieur de Santé

- Cadre de Santé de 'TEMPSM

Format du poste

&Journées - |:| Quarts - |:| Nuits - |:| Alternance planifiée Jour/Nuit

Hépital Gustave Flaubert
Quotité 100% Situation géographique

Conditions et sujétions particuliéres d’exercice

Travail sur le site de I'hépital Flaubert, Pavillon France

Compétences requises

Connaissances sur les problématiques concernant les personnes en
Connaissances situation de précarité

Connaissances sur le réseau social et médico-social
Connaissances dans le domaine de I'ethno psychiatrie

Qualités individuelles Connaitre les limites de son champ d’intervention et savoir faire
preuve de la souplesse nécessaire a un travail de lien et a un travail
en équipe pluridisciplinaire.

Disponibilité auprés de I'équipe IDE EMPSM et auprés des travailleurs
sociaux partenaires.

Mobilité et capacité a s’adapter aux situations diverses.

Expérience Pratique de la langue anglaise et autres.
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Principales activités

- Un travail de :

o Consultation auprés des personnes en situation de précarité
o En collaboration avec I'équipe infirmiére, assure un travail :

e D’accompagnement psychologique des personnes en situation de précarité, des
personnes sans domicile fixe, des demandeurs d’asile, présentant une souffrance
psychique.

e De lien avec les thérapeutes du GHH ou du réseau Ville-Hopital ; d’instauration d’'un
suivi au sein du GHH ou du secteur privé.

e De lien avec les services des différents pbéles du GHH, du réseau Ville-Hbpital, et
avec la PASS (Permanence d’Accés aux Soins de Santé).

e D’interface entre le Pole de psychiatrie du GHH et le secteur social.

- Participe au moins une fois par mois a la réunion d’équipe animée par le responsable médical :
mercredi aprés-midi.

- Enregistre selon la procédure en vigueur ses activités.

- Participe aux actions du RRAPP (Réseau Régional Action Psychiatrie Précarité).

Veuillez déposer vos candidatures a :

candidature.drh@ch-havre.fr




