
 

 

 
 

Fiche de poste psychologue 

Pôle d’activité pôle psychiatrie (P9) 

Date de 
création 

 03/02/2014 Date de mise 
à jour 

6/05/22 Version n° 3 

 

Intitulé du poste 

Psychologue 50 % Maison de l'Adolescent du Havre  
UF 2664 n° poste 5159 

Fiche métier associée   05010      

 
Description du poste 
Poste de psychologue contractuel à 50%, au sein d'une équipe mobile d'appui auprès des 

établissements médico-sociaux 
 

 
Positionnement hiérarchique 

- Chef de pôle / Chef de fédération adolescent/ médecin responsable de la maison de 
l'adolescent 

Relations fonctionnelles 

- Cadre supérieur de pôle 
- Coordonnateur des psychologues 
- Médecins du service 

 

 

 

 

 

 

 
Format du poste 

 x Journées -   Quarts -    Nuits -    Alternance planifiée Jour/Nuit 

Quotité 50%  Situation 
géographique 

Le Havre  

Conditions et sujétions particulières d’exercice 
Permis B souhaitable (déplacements sur le territoire GHT)  

déplacements vers les différents établissements du territoire du GHT ( établissement médico 

sociaux, foyers...) 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

Principales activités 

Compétences requises 
Connaissances  

- Diplôme de psychologue clinicien 
- Bonne connaissance de la psychopathologie de l'adolescent 
- Bonne connaissance des réseaux locaux d'établissements sociaux 
et medico-sociaux 
 
 

Qualités individuelles - Capacité à travailler en équipe pluri-disciplinaire 
- Capacité à étayer des équipes éducatives d'établissements non 
sanitaires 

 

 Expérience - Expérience souhaitée de travail auprès d'adolescents et dans les 
établissements medico-sociaux 

 

Nte  

  



 

 

 

 

 

 
visas 
Rédaction  

 Dr Alain FUSEAU, médecin psychiatre, responsable de la MdA   
Validation DRH       

 

- Intervention sur l'équipe« EPELA », en coordination avec un autre psychologue à 50 % et deux 
infirmiers à 50 % 

- Appui aux équipes des établissements médico-sociaux et sociaux (Itep, IME, Foyers) aux 
situations complexes qui, sont suffisamment bruyantes pour déstabiliser profondément ces 
institutions, conduisant souvent inévitablement au rejet de l'adolescent de ces structures. Ces 
adolescents deviennent alors des « adolescents difficiles », s'inscrivant alors dans un cercle 
ininterrompu d'admission-rejet des institutions. Travail d’analyse en interne avec les équipes 
autour de ces situations (en binôme avec un infirmier ou un éducateur). Travail de lien antre ces 
établissements et la Maison de l'Adolescent pour améliorer les parcours de soin des 
adolescents 

- Appui à d'autres équipes de professionnels en charge d'adolescents complexes (Éducation 
nationale, équipe du Tétris, etc. 

- Soutien au développement d'autres projets en lien avec les missions d'Epela 

- Animation de formations ou de réunions d'échanges cliniques avec les partenaires de la MdA  

- Analyse de pratiques au sein de la maison de l'adolescent (équipe des antennes, groupes 
thérapeutiques) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


